
Referat fra forældrebestyrelsesmøde Tangsø Børnehus d. 11/4 2023 

Deltager: Kate, Mette, Henrik, Anders, Birgitte, Lone, Michael og Karen 

Afbud: ingen  

 

1) Orientering fra Karen 

a. Vedrørende børneprofiler bruges disse til at skabe opmærksomhed omkring styrker og 

svagheder hos hvert enkelt førskolebarn således børnehave og forældre kan samarbejde 

om at styrke barnet yderligere. I maj afholdes samtaler med forældre til førskolebørn, som 

kan have behov for ekstra støtte til og efter overgangen til skole. Skoleleder og TFO leder 

(hvis de skal gå i TFO) deltager under møderne. De børn og forældre det vedrører, har fået 

besked derom. 

b. I år er det afprøvet, at førskolebørnene ½ år før skolestart er på skolen en gang om ugen og 

laver en aktivitet sammen hver tirsdag. Afprøvningen evalueres senere, men indtil videre er 

erfaringen positiv. 

c. I vuggestuen er der lavet en opdeling af børnene efter alder, således et hold á 7-9 børn, 

som skal starte i børnehave kort før eller kort efter sommerferien starter sammen i 

børnehave til august. Dette ikke grundet udfordringer hos børnene, men grundet 

kapacitet/personalesituation i børnehaven før sommerferien. Det gælder fortsat, at når 

barnet er 2 år og 10 mdr. betales børnehavetakst og barnet skal medbringe bleer til eget 

forbrug. Fra januar 2024 er børnehave alderen 3 år 

d. Kurser og undervisning: 

i. Sangglad, også kaldet mini-mus, er et kursus som løber pt. for alle ansatte i 

vuggestuer i Lemvig kommune. 

ii. Undervisning i guitar-spil udbudt via fond Lemvig kommune. Karin, Inger og Nanna 

deltager i dette. 

iii. Førstehjælp målrettet 0-6 årige for alle ansatte i Tangsø børnehus.  

e. Dialogaftale: punkt fra den styrkede pædagogiske læreplan i fokus frem til 2024; 

”deltagelsesmuligheder i fællesskaber”. Dialogaftale udleveret til alle medlemmer af 

bestyrelsen. 

f. Der afholdes bedsteforældredag d. 26/5 – det var en succes i 2022. 

g. Indførsel af ”de fem trin”. Et nyt tiltag i forhold til fokusbørn/specialbørn. Tidligere har der 

kunnet søges om støtte og ekstra timer til et enkelt barn uden om diverse instanser, men 

nu skal dette foregå via de fem trin. Først afholdes samtale med ergoterapeut tilknyttet 

Tangsø Børnehus (med forældreinddragelse hvis relevant og muligt) og dernæst i 

tværgående team på skolen. Der er fortsat åben anonym rådgivning max 3 gange. 

h. Valg til bestyrelse: efterspurgt om der kan afholdes to valg til bestyrelsen. Et valg af 

forældrerepræsentanter og et valg af suppleanter. Dette med hensyntagen til de som 

udelukkende ønsker at stille op til valg som det ene eller det andet. Denne valgmetode 

benyttes ved næste forældremøde oktober 2023. 

2) Budget, normering, børnetal mm. 

a. Budget: der er fortsat underskud, men det går rette vej. 



b. Normering: efter sommerferien er der færre børn i børnehaven, men indtil videre er det 

ikke nødvendigt at nednormere, da det hentes automatisk, da Nanna er på barsel. 

c. Børnetallet er svingende, men der er flere på venteliste til vuggestuen. 

3) Legepladsdag 2023: 

a. Dato 24/8-23 kl. 15 og senest kl. 19.30. Rikke laver lækker mad som sidst.  

b. Plancher 14 dage til 3 uger forud for dagen. 

c. Erfaring fra legepladsdag 2022, at alle hyggede sig, men der savnedes mere koordination af, 

hvem der skulle hvorhen, hvor materiale og redskaber var mm. Forældrerepræsentanter i 

bestyrelsen koordinerer dette bedre i 2023. Ved arrangementets start bydes velkommen af 

forældrerepræsentanter i bestyrelsen (derunder præsentation af hver enkelt og kort 

orientering om, hvad vi laver). 

d. Indbyde til kaffe og kage ved stand, hvor forældrerepræsentanter står og er til rådighed for 

vidensdeling og spørgsmål fra forældre. Standen skal ligge lidt afsides således spørgsmål 

kan ytres åbent og uden andre kan høre det.  

e. Maden serveres så vidt muligt ude, så forældre ikke sidder opdelt. Forslag om servering via 

en af stuerne som ved julestuen.  

f. Møde d. 13/6-23 med planlægning af det resterende vedrørende legepladsdagen. 

4) Hverdagens udfordringer 

a. Sprogbrug: personalet oplever, at flere børn anvender grove udtryk og groft sprog overfor 

personalet, men også hinanden imellem. Eksempler derpå er at personale eller 

kammerater kaldes idioter, der siges ”fuck dig” eller rækkes langfinger. Der er enkelte 

eksempler på, at børn spytter på hinanden eller en voksen eller bliver slået efter. Det 

accepteres ikke. Der udarbejdes opslag til Aula omkring sprog og sprogbrug samt 

nødvendigheden af samarbejde mellem forældre og børnehave for at komme dette til livs. 

Desuden forslag om at lave skuespil, hvor det vises, hvad øgenavne, grimme eller grove 

tilråb eller handlinger gør ved den anden – eventuelt med inklusion af børnene. 

b. Samtidigt fokus på, at et lille skub eller et enkelt ord kan være sagt eller ment i sjov, hvor 

man skal øve sig på at sige pyt, trække på skuldrene eller tælle til ti. 

c. Legemanuskripter: samarbejde mellem Thyborøn børnehus og Tangsø børnehus om 

voksenstyret og fri leg. Eksempler optages og deles på tværs af husene og evalueres 

derved. Formålet er at inkludere alle børn i legene, således også de lidt tilbageholdende 

børn kommer i spil. 

5) Evt.:  

Forslag om at personale i Tangsø Børnehus drøfter, hvordan de kan indgå i samarbejdet med de 

frivillige, som henter børn til fritidsaktiviteter.  

Kort dialog omkring grov garderoben og brug af tørreskabe. Det vil der blive orienteret om på Aula, 

når ændringer er udført 

 

 


